QUI SOMMES-NOUS?

Présente en Guinée depuis 2013, Coginta est une organisation non gouvernementale
de droit suisse, reconnue d'utilité publique, qui ceuvre en faveur du développement
économique et social en abordant les causes structurelles de linstabilité, de
I'insécurité et delaconflictualité. Sonactions’inscrital'intersection delasécurité,
de l'accés a la justice, de la prévention des conflits et de la gouvernance

des ressources naturelles, en reconnaissant que ces dimensions sont
étroitement liées et essentielles a la stabilité et a la cohésion sociale.

NOTRE APPROCHE: Inclusive, partenariale et ancrée localement,
soutenant la gouvernance des ressources naturelles dans les

secteurs extractifs et fonciers. -
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® Siege en Guinée : Conakry ® Siége du projet Donzo Gnouma : Forécariah, Guinée
® Bureaux terrains : Faranah et N'Zérékoré, Guinée @ Siége de Coginta : Genéve, Suisse

Chef de projet : Edgar Loua, +224 623 29 23 14, edgar.loua@coginta.org
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La Guinée
Une terre au patrimoine
naturel exceptionnel

La Républigue de Guinée abrite l'une des biodiversités les plus
remarquables d’Afrique de I'Ouest, avec de vastes zones forestiéres,
des écosystémes riches et des ressources naturelles vitales pour les
communautés locales.

Ces milieux fournissent aussi des services écosystémiques essentiels,
tels que l'eau, la fertilité des sols, la pollinisation, la régulation du climat
et des ressources alimentaires indispensables aux populations.

Or, cericheterritoire fait face ades pressionscroissantes: lafaune sauvage
est de plus en plus menacée, la chasse excessive et le commerce de la
viande de brousse sont en hausse, et les communautés s'exposent a des
risques sanitaires et des maladies, impactant les moyens de subsistance.
Ces défis soulignent I'importance de renforcer la gestion durable de la
faune sauvage, d'anticiper les impacts sur la biodiversité et de prévenir
les risques zoonotiques.

<COGINTA

Building safer communities. Promoting social justice.




VERS UNE GESTION CONCERTEE DE LA FAUNE SAUVAGE
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UNE AMBITION

Préserver la biodiversité

tout en réduisant les
risques sanitaires liés a
la faune sauvage.
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La Guinée connait une transformation économique et sociale rapide. Si cette
dynamique créée de nouvelles opportunités de croissance et de développement,
elle entraine également une pression croissante sur les ressources naturelles,
les écosystémes et les systémes traditionnels de gestion du foncier et des
ressources. Les principaux défis incluent :

Urbanisation rapide et croissance démographique, avec une extension vers
des zones auparavant rurales

Développement des réseaux de transport facilitant I'acces aux écosystémes
forestiers reculés

Perturbation des pratiques traditionnelles d'utilisation des terres et des
systémes de gouvernance des ressources naturelles

Demande croissante de viande de brousse comme source de protéines,
portée par la croissance démographique et les besoins en sécurité alimentaire

Pression accrue sur la faune, les foréts et les autres ressources naturelles

Coginta travaille avec les autorités locales, les communautés et les chasseurs
afin de mettre en place les cadres de gouvernance nécessaires pour gérer

durablement ces pressions : protéger les populations de faune sauvage, réduire
les risques de maladies zoonotiques et préserver les ressources naturelles dont
dépendent les communautés.
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UNE DEMARCHE SEQUENTIELLE
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Phase 1

Une étude rigoureuse, scientifique et inclusive
(32 travers une cartographie participative,
un sondage représentatif auprés de plus
de 2 100 personnes, la collecte de données
cartographiques, etc.).
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Phase 2

Promouvoir des comportements responsables vis-
a-vis de la faune sauvage et des risques sanitaires :
sensibilisation des acteurs de la chaine de valeur,
gestion communautaire, plan de chasse durable, et

éducation environnementale en milieu scolaire.



